ESTATUTO SOCIAL - INSTITUTO PRO FUTURO 360°
APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL DO DIA 22/09/2025,
DA DENOMINAGAO, SEDE, BASE TERRITORIAL E DURAGAO

Art. 1° O INSTITUTO PRO FUTURO 360° pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituida sob forma de Associagdo,
fundada em dezoito de maio de dois mil e quatorze, composta de
socios fundadores ( diretoria e associados) , com sede na CNM 1
Bloco I Lote 3, 1° andar Sala 101 - CEILANDIA CENTRO,
Brasilia - DF, 72215-509, foro na Capital da Republica e areas de
atuagdo no Brasil, diretamente no desenvolvimento intelectual,
tecnoldgico, cultural e socioemocional , tem duragdo por tempo
indeterminado, tendo seu exercicio social coincidente com o ano civil
e passa a reger-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro: O INSTITUTO, ndo fara distingdo de sexo ou
qualquer outro tipo de discriminagdo.

DOS OBJETIVOS SOCIAL

Art. 2° O INSTITUTO tem como objetivo social: Reivindicar junto ao
Governo do Distrito Federal, a Unido, ao Governo Federal e demais
entidades de Direito Publico e Privado, cooperagdo com O
desenvolvimento integral do ser humano:

Promover, apoiar e desenvolver atividades de ensino, pesquisa e
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extensdo voltadas a educagdo basica, profissional, tecnoldgica,
presenciais ou a distancia, conforme a legislagdo vigente;

Oferecer cursos, oficinas, treinamentos, palestras, semindrios e
programas de capacitagdo para jovens, mulheres e comunidades em
situagdo de vulnerabilidade social.

Estimular a inclusdo digital por meio da difusdo de conhecimentos
em tecnologias da informagdo e comunicagdo, empreendedorismo
digital, marketing, inteligéncia artificial e programagdo;

Apoiar projetos de inovagdo tecnoldgica que contribuam para o
desenvolvimento humano, social, econdOmico e ambiental sustentavel.

Desenvolver acdes de interesse publico voltadas a redugdo das
desigualdades sociais, a promogdo da cidadania e ao fortalecimento
de comunidades locais; - 1* Oficto ds Brasils - OF
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Apoiar micro e pequenos empreendedores e trabalhadores
informais por meio de orlentagdo técnica, capacitagdo e iniciativas de
geragdo de trabalho e renda;

Realizar projetos, atlvidades e eventos culturais, artisticos,

esportivos e socioeducativos que favoregam a inclusdo social, 0
desenvolvimento humano e o exercicio da cidadania;

Valorizar a diversidade cultural e estimular o protagonismo social
de grupos historicamente vulnerabilizados;

Apoiar programas, acdes e eventos esportivos voltados a
promogdo da saude, prevengdo de doengas e melhoria da qualidade
de vida, em conformidade com as politicas publicas de salde;

Incentivar praticas de integracdo comunitdria que estimulem
habitos sauddveis e a convivéncia social;

Celebrar convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento e
parcerias com Orgdos publicos, entidades privadas, universidades,
fundagOes e organismos nacionais e internacionais;

Captar e administrar recursos financeiros, materiais e humanos
necessarios a realizagdo de seus objetivos sociais, respeitada a
legislagdo aplicavel;

Produzir, editar e divulgar materiais educativos, cientificos e
culturais em quaisquer meios fisicos ou digitais;

Promover estudos, pesquisas e consultorias relacionados a
educagao, inclusdo digital, inovagao social e politicas publicas.

Art. 3° O INSTITUTO serd constituido sem limitagdo quanto ao
numero de associados.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 4° Sdo direitos dos associados:
a) Votar e ser votado nas Eleigdes Gerais e Extraordinarias;

b) Participar das Assembléias Gerais e Extraordindrias, com direito
de voz e voto;

c) Pedir esclarecimentos do controle financeiro da Associagao;

d) Ser candidato dentro da Associagao 1° Oficia dg Nrasilis - DF
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Art. 50 Sdo deveres dos Assoclados:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e demals resolugbes
aprovadas pela Assembléla e pela Diretoria;

b) Contribuir Financeiramente para Associagdo, conforme determinagdo
da Assembléia Geral ou Extraordinaria;

c) Participar com pontualidade das Assembléias Gerais e
Extraordinarias;

d) Respeitar a Associagdo em qualquer instancia;
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS E FISCALIZADORAS:

Art. 6° O INSTITUTO terd como insténcia deliberativa dos seguintes
setores:

1° Oficio dg Brasilia - DF
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b) Diretoria e;
c) Conselho Fiscal

DA ASSEMBLEIA GERAL E EXTRAORDINARIA

Art. 7° A Assembléia Geral e Assembléia Extraordindria, sdo 6rgdos
supremos da associacdo dentro dos limites legais deste estatuto, poderd
tomar toda e qualquer decisdo de interesse da associagdo e suas decisdes
vinculam e obrigam a todos ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 8° A Assembléia Geral Extraordindria acontecera uma vez por més se
fizer necessario ea Geral Ordindria uma vez por ano, ou sempre que julgada

necessaria.

Art. 9° Compete a Assembléia Geral Ordindria e Extraordinaria:
a) Eleger e empossar os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;
b) Deliberar sobre as decisdes voluntérias da Associagdo;

c) Outros assuntos de interesse dos Associados e aprovagao de contas

DIRETORIA

Art. 10° A Diretoria serd composta por um Presidente, um Vice -
Presidente, um Secretario e um Tesoureiro.
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Art. 11° Compete a Diretoria:
a) Cumprir a e fazer cumprir o presente estudo,

b) Criar e manter departamentos, visando o cumprimento do
objetivo da Associagdo, indicando um diretor para cada
departamento que venda a criar;

¢) Reunir ordinariamente e extraordinariamente mediante
convocacdo do Presidente, da maioria simples dos seus
membros;

d) Apresentar mensalmente ao conselho fiscal a prestagdo de
contas

e) Executar as resolugdes tomadas pela Assembléia Geral e

Extraordinaria. 1° Oficto g Brzsilia - DF
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- Representar extra e judicialmente a Associacdo em qualquer
oportunidade;

- Dirigir as reunides de diretoria;
- Convocar e dirigir as Assembléias Gerais e Extraordinarias;

- Assinar os cheques, bem como as receitas e operagdes
financeiras do Instituto.

- Assinar com o Secretdrio: as Atas das reunides, Assembléias e as
correspondéncias emitidas.

AO VICE- PRESIDENTE:

- Auxiliar e substituir o presidente em suas faltas e impedimentos.
AO SECRETARIO:

- Manter em ordem todos os documentos da secretaria;

- Redigir e assinar com o Presidente as Atas das Reunides da
diretoria e Assembléias Gerais, bem como os oficios e demais
correspondéncias da Associagdo, mantendo em dias e organizados.
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AO TESOUREIRO:
- Manter em ordem a parte financeira da Associagéo;

- Responder por toda a arrecadagdo e pela guarda de valores da
Associagao.

DO CONSELHO FISCAL:

Art. 13° O INSTITUTO terda um Conselho fiscal, composto de
02(dois) membros efetivos e 01(um) suplente, eleitos

conjuntamente com a diretoria, com mandato igual. ¥ Biirs. iy Beanie BB
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Art. 14° Compete ao Conselho Fiscal:
- Fiscalizar as despesas realizadas pela diretoria;
- Convocar a Diretoria para a prestagao de contas;

- Aprovar a Prestacdo de Contas apresentada pela Diretoria, desde
que a mesma ndo apresente dividas em sua veracidade e
idoneidade.

DAS RELACOES DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 15° A eleicdo para a escolha da diretoria e do Conselho
Fiscal, ocorrera a cada 02(anos) anos, tempo de mandato no
prazo de 02 anosvmaximo de 30(trinta) dias antes do término do
exercicio,

DAS CONDICOES DE VOTAR E SER VOTADO
Art. 16° S3o condicGes para o exercicio do direito de voto:
a) Ter no minimo 01(um) ano de filiagdo como associado;
b) Estar em dias com a mensalidade;

c) No caso de candidato a reeleigdo, terem suas contas
aprovadas;

d) Ndo haver lesado o patrimdnio de qualquer entidade do grupo;
e) Ndo haver tido ma conduta comprovada;
f) Zele do patrim6nio e bom nome da Associagdo;

Art. 17° Os membros da diretoria e do conselho fiscal, perderdo
seus mandatos nos seguintes casos:
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a) Violagdo do Patrimdnio Soclal; 190064
b) Violagdo deste Estatuto; RUjts i 7S sy
c) Abandono do cargo na forma do Estatuto.

Paragrafo Unico - Se algum membro da diretoria for excluido do
quadro social, ndo tera direito a nenhum bem da associagao.

DAS PENALIDADES
Art. 18° Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia: Quando publicamente desrespeitar a finalidade da
associacao;

b) Suspensdo de direito de voto: Quando persistir nesta atitude,
por periodo de tempo a ser determinado pela Diretoria.

c) Exclusdo:

1 - Quando utilizar os recursos da associagdo em beneficio
proprio;

2 - Deixar de pagar as mensalidades por mais de seis meses;

3 - Deixar de freqiientar as Assembléias Gerais e Extraordinarias
por mais de 06(seis) vezes consecutivas.

Paragrafo Unico: A Exclusio de associado ndo dard direito a
devolugdo ou ressarcimento de mensalidades pagas anteriormente, o
mesmo serd notificado pra apresentar a ampla defesa no prazo de 10
dias

DO PATRIMONIO

Art. 19° Constitui patrimonio do INSTITUTO os bens e haveres
adquiridos ou que venham a receber a qualquer titulo.

Art. 20° A receita do INSTITUTO compde-se de:

I - Contribuicdo de mensalidades dos associados, na forma da lei
deste Estatuto;

IT - Doagodes, legados transferéncias nas formas da Lei;

III - Taxas de Adesdo conforme determinagao da Diretoria.
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DA DISSOLUGAO

Art. 21°- No caso de dissolugdo, a transferéncia do respectivo
patrimonio liquido a outra pessoa juridica de igual natureza, salvo nos
casos de organizagOes religiosas e sociedades cooperativas ou de
celebracdo de acordo de cooperagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22° A Diretoria € responsavel perante a Assembléia Geral pelo
comprimento de seus deveres, pela administragdo do INSTITUTO,
bem como pelos atos praticados contrariamente a lei e a este
estatuto.

Paragrafo Primeiro: Os socios ndo respondem, individualmente ou
subsidiariamente pelos compromissos assumidos dentro da lei e deste
Estatuto nem do INSTITUTO, e os requisitos para admissdo é ser
maior de 18 anos e ser capaz civilmente e saida do instituto se dara
de forma voluntaria com pedido apresentado a diretoria do Instituto

Paragrafo Segundo: O Instituto ndo distribui dividendos nem
qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a titulo de
lucro ou participagdo no resultado, aplicando inteiramente no Pais os
seus recursos financeiros, inclusive eventual superdvit, de acordo
com os objetivos estatutarios.

Paragrafo Terceiro: O exercicio financeiro do Instituto coincidira
com 0 ano civil.

Paragrado Quarto: O Instituto mantera a sua escrita contabil/fiscal
em livros revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar
sua exatiddo.

Art. 23° Se vier a se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades, o INSTITUTO podera ser dissolvida por decisdo unanime
da Assembléia Geral Extraordindria em reunido especialmente
convocada para este fim.

Art. 240 Este Estatuto so poderd ser formulado ou alterado total ou
parcialmente, por decisdo da Assembléia Geral ou Extraordindria
convocada para este fim, com a participacdo de 2/3 (dois Tergo) de
seus associados numa primeira convocacdo, e na Segunda
convocagao com a maioria simples.
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Art. 26° Em caso de vagancia de qualquer cargo da Diretoria, os
demais membros da mesma ou o Conselho Fiscal, em Assembléia
Geral reunir-se-a no prazo de 30(trinta) dias para nova eleigdo.

Art. 27° Os casos ndo previstos neste Estatuto serdo resolvidos, pela
Diretoria e pelo Conselho Fiscal, depois de ouvidos os associados em
Assembléia Geral.

Art. 280 Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro em
cartorio.

Brasilia, 22 de setembro de 2025.
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